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为提升长春光华荣昌汽车部件有限公司在汽车部件行业的地位，

公司确定围绕国家产业政策，以研发为核心进行长远发展规划。技术

中心设主任一人，副主任一人。主任由总经理担任，副主任由副总经

理担任。

一、概况

长春光华荣昌汽车部件有限公司技术中心
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技术中心下设部门：

○1 项目部：主要职责是负责技术中心的筹建及策划活动；负责

项目管理、项目申报、外协、外联、知识产权保护、成果申报、技术

推广、统计报表及日常事务管理。负责收集和了解各类市场信息和有

关情报。并在此基础上归纳并形成可行性分析报告；负责信息收集和

管理。

○2 研发部：负责产品的研究开发；负责运用技术进行一切开发

活动；负责对老产品进行技术改造；负责对外来技术的消化吸收。掌

握新技术的最新动态，广泛开展其应用的研究，始终保持国内领先水

平，通过新材料的应用达到内在质量的升级。引进、消化和吸收国外

先进经验，提高公司产品水平，推出面向国际市场的高、精、尖产品，

使其各项性能指标达到或超出国际先进水平，在巩固现有国内市场的

基础上，进一步扩大国外市场份额。

○3 技术部：负责工艺装备的选型、研究开发、改造、推广及管

理。淘汰落后工艺，提高生产效率，使工艺水平保持国内同行业先进

水平。负责参与新型工艺装备的选择和应用推广，关键工序推进使用

具有国际领先水平的设备，使产品质量得以保证。

○4 质量部：负责新产品的试验检测改进设计的产品进行试验，

提供完整的数据报告，在此基础上对方案进行评估，作为改进的依据。



二、项目信息

研发部门： 技术中心

立项时间： 2022.5.1

立项编号： GR22003

立项名称： 基于加速度变化阻尼自适应调

节系统和汽车座椅的研发

三、背景与目的

一般来说，减振系统的减振效果，是与阻尼元件的阻尼特性密切

相关。现有阻尼元件，包括固定阻尼阻尼器和可调阻尼阻尼器。固定

阻尼阻尼器，因为阻尼不可调节，减振效果较差，已经逐渐被可调阻

尼阻尼器所替代。可变阻尼器的优势在于，提供多组不同阻尼特性的

阻尼状态以供选择，人们可以根据外界干扰的严重程度，选取合适的

阻尼状态。

但是现有可调阻尼器阻尼的调节，需要人为手工干预方可实现阻

尼特性的改变。人工手动调节的控制方式，不能根据振动的剧烈程度

实时调整阻尼状态；同时，车辆在行驶过程中，驾驶员专注于驾驶任

务，往往没有调整阻尼的意识。这两种情况都会影响可调阻尼器实际

的减振效果。针对可调阻尼器手动调节的缺陷，设计了一种基于加速

度变化阻尼自适应调节系统，可根据外界干扰的强弱，实现可调阻尼



器多个阻尼状态间的自动切换。

四、组织实施方式:

采取各个部分分管的方式，具体内容如下：

项目部：负责项目管理、项目申报、外协、外联、知识产权保护、

成果申报、技术推广及日常事务管理。

研发部：负责产品的研究开发；负责运用专业技术进行一切开发

活动；负责对老产品进行技术改造；负责对外来技术的消化吸收。掌

握新材料、新结构的最新动态，广泛开展其应用的研究，始终保持国

内领先水平，通过新材料的应用达到内在质量的上档升级。

技术部：负责工艺装备的选型、研究开发、改造、推广及管理。

淘汰落后工艺，提高生产效率，使工艺水平保持国内同行业先进水平。

五、技术简要

基于加速度变化阻尼自适应调节系统。包括加速度传感器、位

移传感器、ECU、执行器、可调阻尼器、连接部；加速度传感器，用

于测量连接部的加速度；位移传感器，用于测量连接部相对于连接部

的位移；ECU 根据加速度传感器检测到的加速度，按照预设程序实时

计算时间窗内的位移均方根，依据预设的振动分级标准得到当前振动

等级，根据振动等级确定期望档位，并向执行器发送阻尼档位的调节

指令；ECU 根据位移传感器测量到的相对位移，实时计算相对位移绝

对值的最大值，判断最大相对位移是否超过临界位移，一旦超过，立



即向执行器发送最大阻尼档位的调节指令；执行器，根据接收到的

ECU 发送的阻尼档位调节指令，实时调整可调阻尼器的阻尼档位，改

变可调阻尼器的阻尼值。

六、技术创新

采用该“基于加速度变化阻尼自适应调节系统”可以有效提高减

振器的减振效果，并克服手动调节执行器所固有的缺陷，如驾驶过程

中无调整阻尼的意识等，充分发挥可调阻尼器的适应多应用工况的优

势。

七、项目进度计划

工作内容 研发项目计划进度

完成市场分析及

项目总体规划、立项
2022.5-2022.6

技术方案设计、

开发工序设计及小试
2022.6-2022.7

产品中试阶段 2022.7-2022.8

项目成果评审、验收 2022.8-2022.9

八、项目经费预算

合计 金额/万元 49.85

科目 具体内容



人员人工
直接从事研发活动的本企业在职

人员费用

直接投入
研发活动直接消耗的材料和动力

费用

折旧费
专门用于研发活动的相关设备的

折旧费

装备调试费
专门用于中间试验和综合性能测

试的样品费及各项送检费用

其他费用 与研发活动直接相关的其它费用

九、预期研发成果:

本项目截止目前已完成立项评审、项目实施、监督考核、鉴定验

收等工作，并逐步做到项目科学化、程序化、规范化；研发人员积极

主动，科研开发项目已按期有效地完成。

十、负责人签字：

年 月 日
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一、项目信息

研发部门： 技术中心

验收时间： 2022.9.30

验收编号： GR22003

二、验收信息

科研项目名称 基于加速度变化阻尼自适应调节系统和汽车座椅的研发

1、科研项目主要内容：

本项目已实现了预期目标，同时在整合设计上取得了良好的成绩，实

现统一管理。在各项设计指标上，经检测，达到预期设计指标。

2、项目获得的技术成果内容：

本项目各项性能均得到了研发人员的测试及评价。

3、项目资金使用情况内容：

本项目实际研发经费未超过预期。

4、主要技术指标完成情况：合格

三、验收签字

财务主管签字：

总经理签字：

年 月 日
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